OBOWI AZEK INFORMACYJNY- REKRUTACJA PRACOWNIKOW

Na podstawie art. 13 Rozporgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/678dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawiewsbodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, ze:

10.

11.

12.

13.

14.

Administratorem danych osobowych jest | Liceum Qgébkztalgce im. M. Kopernika w Gdesku, ul. Waty Piastowskie 6, 80-855
Gdaisk a przedstawicielem Administratora jest DyrektdBzkoty, p. Ekbieta Krupa-Grabowska, kontakt: e.krupa-
grabowska@lol.edu.gdansk.pl

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: iod@rodo-pdu.

Celem przetwarzania danych osobowych jest ¢gmieljdziaté nazadanie osoby, ktérej dane dotycprzed zawarciem umowy (tj. proces
rekrutacji) — podstawa prawna art. 6 ust 1 litR))DO. Ponadto podstavprawn jest réwnig art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - tj. przetwarzanie
jest niezlgdne do wypetnienia obowiku prawnego aizacego na Administratorze.

Zawarcie przez PagfPana w dokumentach aplikacyjnych danych osobowktciie swoim zakresem wykraczgjoza wymogi przepiséw
prawa pracy, rozumiemy jako Pani/Pana dobrowalyodt na ich przetwarzanie w celach przeprowadzeniagstocekrutacyjnego. W tym
przypadku podstagwprawry bedzie art. 6 ust 1 li. a) RODO tj. zgoda osoby przekgej dane.

Podanie danych osobowych wynié@jch z przepisu prawa jest dobrowolne ale ohekowe j&li chce Pani/Pan uczestnigzw procesie
rekrutacji na stanowisko pracy wskazane przez $zkot

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych gndy¢ podmioty uprawnione do tego na mocy przepiséw prawaz podmioty
przetwarzajce dane osobowe w ramaghiadczenia ustug dla Administratora, na podstawdelinych umowi powierzenia przetwarzania
danych zawartych z Administratorem.

Nie przewiduje s przekazywania Rastwa danych do patw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego hdbytucii
miedzynarodowych ani przetwarzania danych osobowyckelwinnym ni cel, w ktérym dane osobowe zostaly zebrane.

Decyzje dotyczce danych osobowych niedy podejmowane w sposéb zautomatyzowany jak réavdane osobowe niectly podlegaty
profilowaniu.

Dane osobowe, ktorych przetwarzanie wynika z psapiprawa bda przechowywane przez okres przeprowadzenia i magticcia
procesu rekrutacji a napnie kxda przechowywane przez 4 migseé licac od dnia zakaczenia rekrutacji. Po tym czasie dokumenty
zawieragce Pani/Pana dane osobowedtrwale usuwane.

W przypadku wyraenia przez Paai Pana zgody na przetwarzanie Pani/Pana danychiejnkoh procesach rekrutacyjnych — Pani/Pana
dane lgdg przechowywane prze okres 1 roku dicod dnia zakiaczenia rekrutacji lub do czasu wycofania przez #Bana zgody.

Po  wyraeniu zgody na przetwarzanie danych  osobowych ma i/FRan prawo do cofgcia  zgody
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodhia prawem przetwarzania, ktérego dokonano na pwitstzagody przed jej cofaciem.
Wycofanie s} ze zgody naley ztozy¢ w formie wniosku drog pisemn na adresy email wskazane w niniejszej klauzuligoprzez adres
pocztowy Administratora. Konsekwencjvycofania zgody ¢dzie brak maliwosci przetwarzania danych innychznivynikajace z
przepiséw prawa.

Posiada Pani/Pan prawo dgsi do tréci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, uayikkopii swoich danych, prawo do usiaia
danych, ograniczenia przetwarzania, prawo do pizaraa swoich danych oraz prawo wniesienia spraeciw

Ponadto, ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi dedur@chrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Baprzetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych narusza przepisy RODO.

W odniesieniu do danych przetwarzanych na podstagiely kandydat ma prawo dgdania usuricia oraz przenoszenia danych oraz
prawo do cofnjcia zgody w dowolnym momencie. Wycofanie sé zgody mgna ztary¢ w formie wystania stosowneggdania na adres
e-mail lub adres pocztowy administratora. Konselajemwycofania s} ze zgody bdzie brak maliwosci przetwarzania danych przez
administratora.

OSWIADCZAM, ie

w przypadku dostarczenia danych osobowych innych wymagane w ogloszeniu o naborzagyrazam zgod na
przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowychzawartych w dokumentach sktadanych
w zwigzku z naborem, w tym takze na przetwarzanie mojego wizerunky

wyrazam zgo@ na przetwarzanie moich danych osobowych zawaryplzestanych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych
w celu przysztych rekrutacji organizowanych wgei 1 roku od dnia zakozenia obecnej rekrutacji. Zgpte mog: w kazdej
chwili wycofat w dowolnym momencie bez wptywu na zgoétha prawem przetwarzania, ktérego dokonano na poista
zgody przed jej cofgtiem.
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